[image: image1.png]Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

WOJEWODZTWO
KUJAWSKO-POMORSKIE

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

** %

* ok

ok





Poddziałanie 8.2.1  Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywności zawodowej osób pozostających bez zatrudnienia
Powiat lipnowski aktywny na rynku pracy- powtórzmy to jeszcze raz
TEST  NA EFEKTYWNOŚĆ ZATRUDNIENIA (można zaznaczyć więcej niż jedną odpowiedź przy każdym pytaniu, za każde pytanie maksymalnie 2 punkty)
imię i nazwisko ………………………………………………………….. płeć : K / M
1. Co mobilizuje Panią/ Pana do udziału w projekcie?

a) pieniądze
b) rozwój kompetencji społecznych 
c) samorealizacja
d) osiąganie sukcesów zawodowych
e) nuda 
f) znalezienie zatrudnienia 
2. Jakie kroki Pani/ Pan podjęła/podjął, aby znaleźć pracę w ciągu ostatniego roku? 

a) odwiedzam lokalnych przedsiębiorców
b) wysyłam swoje CV w odpowiedzi na wyszukane propozycje pracy

c) odpowiadam na oferty zamieszczone w Powiatowym Urzędzie Pracy

d) rozpytuję wśród osób znajomych o oferty pracy
e) nie znalazłem odpowiadających mi ofert pracy

3. Jakie predyspozycje dostrzega Pani/Pan u siebie ułatwiające poruszanie się na rynku pracy?
a) komunikatywność
b) umiejętność współpracy w grupie

c) świadomość własnej wartości oraz posiadanych kwalifikacji i kompetencji

d) chęć wzbogacenia własnego doświadczenia zawodowego

e) brak wiary we własne umiejętności

4.  Które z wyliczonych umiejętności Pani/Pan posiada?

a) umiejętność pracy w grupie
b) umiejętności komunikacji i autoprezentacji

c) umiejętność radzenia sobie ze stresem

d) umiejętność planowania kariery zawodowej
e) żadne z powyższych

5. Czy potrafi Pani/Pan podać nazwy instytucji, do których można zwrócić się w trakcie poszukiwania pracy? Z pomocy jakich podmiotów zatrudnieniowych korzystała Pani/Pan w trakcie poszukiwania zatrudnienia w lokalnym środowisku?
a) urząd pracy
b) agencja doradztwa personalnego

c) agencja pracy

d) jednostki samorządu terytorialnego

e) z żadnych
