                                                                                          [image: ]                     
„Projekt grantowy Stowarzyszenia Lokalna Grupa Działania Gmin Dobrzyńskich Region Południe”, RPKP.11.01.00-04-0009/17


,,My też aktywizujemy się  społecznie i zawodowo LGD -Dobrzyń Południe – bis ”  
Projekt realizowany jest przez PANACEUM-OMEGA Maria Jolanta Wyborska z siedzibą w Kikole ul Zboińskiego 28 , 87-620 Kikół NIP 8930006573  w ramach LSR LGD Gmin Dobrzyńskich Region Południe  współfinansowany z Regionalnego Programu Operacyjnego   Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, Oś priorytetowa: 11. Wzrost aktywizacji społeczno-zawodowej mieszkańców objętych Lokalnymi Strategiami Rozwoju, Działanie 11.1: Włączenie społeczne na obszarach objętych LSR
Cel ogólny LSR: Wsparcie procesu budowy kapitału społecznego na obszarze LGD
Cel szczegółowy LSR : Wzrost aktywizacji społeczno-zawodowej na obszarze LGD poprzez realizację działań rewitalizacyjnych , informacyjnych i doradczych 
Podnoszenie kompetencji , integracja oraz animacja mieszkańców LGD Cel projektu to wzrost aktywizacji społecznej u 24 osób i zawodowej u 15 osób z osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym i jednocześnie  :zamieszkujących obszar LSR ,wiek  ukończone 18 lat, wiek zaw. K do 60lat,M do 65Lat, niepracujący w momencie rozpoczęcia udziału w projekcie oraz  inne  ograniczenia  wynikające z dokumentacji konkursowej„ Włączenie społeczne na obszarach objętych  LSR  z numeru konkursu LGD:1/G/2019” ogłoszonego przez LGD-Dobrzyń Południe. Termin do 31sierpnia 2020r.
Cel projektu zostanie osiągnięty poprzez działania zgodne ze strategią rozwoju  lokalnego kierowanego przez społeczność( LSR)
  Okres realizacji: 01.12.2019 do 31.08.2020
W ramach projektu będą realizowane następujące działania: 	Przedsięwzięciami LSR -Podnoszenie kompetencji , integracja oraz animacja mieszkańców LGD; poprzez : 
 *udział  24 uczestników projektu ( UP)   w aktywizacji społecznej poprzez uczestnictwo w poradnictwie  psychologicznym ,pedagogicznym, prawnym  opracowanie ścieżki reintegracyjnej społecznej na zajęciach psychologiczno-społecznych dla wszystkich  24UP.
 * udział   9UP  z 24 osób w ramach  aktywizacji społecznej w wyjeździe społeczno-zdrowotnym  do Ciechocinka oraz  warsztatach  regionalnych wyroby z soli i wykorzystanie tej substancji ( są to osoby niezakwalifikowane do aktywizacji zawodowej).

Zakwalifikowanie 15 UP z 24 UP do aktywizacji zawodowej .
  * udział 15 UP z 24 UP w  aktywizacji zawodowej i  podnoszeniu  kompetencji  zawodowych   poprzez  zajęcia z   doradztwa zawodowego  w ramach których  przewidziano  opracowanie części  zawodowej  ścieżki reintegracyjnej ,  
  * udział 8  UP z 15 UP i podniesienie   swoich   kompetencji  zawodowych  w ramach  kursów  zawodowych ;
* udział  7 UP z 15 UP i podniesienie swojego doświadczenie zawodowego w ramach  staży   zawodowych u pracodawców . 
Wszystkie działania z aktywizacji  społeczno-zawodowej są zgodne ze Strategią LGD i przyczynią się do osiągnięcia celów LSR .  
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